
 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMUNICAT DE PRESĂ 
PRIVIND ACTIVITATEA I.T.M. CARAŞ-SEVERIN DIN LUNA IULIE  2014 

 
                 În cadrul acţiunilor de control desfăşurate de  inspectorii de muncă în cursul lunii  iulie 

2014, Inspectoratul Teritorial de Muncă al Judeţului Caraş-Severin a aplicat amenzi în valoare de 

198.000 lei. 

                 În domeniul relaţiilor de muncă au fost controlaţi 124 agenţi economici, aplicându-se 

amenzi în valoare de 128.000 lei.Au fost aplicate 38 sancţiuni contravenţionale din care cu 

avertisment 22, iar cu amendă 16.Pentru 3 angajatori au fost înaintate organelor competente trei 

denunţuri penale.La doi dintre aceştia prestau activitate 20, respectiv 55 persoane fără a avea 

întocmite forme legale de angajare, iar celălalt angajator a încălcat normele legale referitoare la 

timpul de lucru pentru minori.În cursul lunii iulie au fost depistate 85 persoane care lucrau la 

negru.În urma controalelor s-au constatat 108 deficienţe pentru care s-au trasat tot atâtea măsuri 

pentru remedierea acestora.Dintre deficienţele constatate amintim: neîntocmirea în formă scrisă a 

contractului individual de muncă, nerespectarea termenelor legale de transmitere a datelor în baza 

electronică constituită la nivel naţional - Revisal, nerespectarea timpului de muncă şi de odihnă, 

neplata sporului pentru orele de noapte. 

                 În domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă au fost controlaţi 98 agenţi economici şi s-au 

aplicat amenzi în valoare de 70.000 lei.S-au constatat 157 deficienţe trasându-se măsuri ferme de 

remediere a acestora.Deficienţele constatate se referă la autorizarea exercitării meseriilor şi 

profesiilor, autorizarea funcţionării instalaţiilor de ridicat şi sub presiune, acordarea echipamentului 

individual de protecţie, supravegherea stării de sănătate a lucrătorilor, instruirea adecvată în 

domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă. 

                 Angajatorii au comunicat 5 evenimente soldate cu un deces şi 4 cazuri de invaliditate 

temporară de muncă.În urma finalizării cercetărilor efectuate de inspectorii de muncă acestea vor fi 

încadrate sau nu ca accidente de muncă. 

                  Inspectoratul Teritorial de Muncă al Judeţului Caraş-Severin va urmări modul de 

îndeplinire a măsurilor dispuse şi va continua acţiunile de control. 
                 
 

 
Persoană de contact: Aga Mihaela – inspector de muncă 

Telefon: 0752012772, e–mail: mihaela.aga@itmcaras.ro 
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INSPECTOR ŞEF, 

Mihăescu Eugenia Florica 
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