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ACTIUNEA DE CONTROL
PRIVIND OBLIGATIILE ANGAJATORILOR DE A IMPLEMENTA, PE BAZA PRINCIPIILOR
GENERALE DE PREVENIRE, MASURILE NECESARE PENTRU ASIGURAREA SECURITATII
SI PROTECTIA LUCRATORILOR CARE 1Sl DESFASOARA ACTIVITATEA LA LOCURILE DE
MUNCA DIN INDUSTRIA EXTRACTIVA DE SUPRAFATA, DIVIZIUNILE CAEN 05,07,08

Inspectoratul Teritorial de Munca Caras-Severin deruleaza pe tot parcursul anului
2021 Actiunea de control privind obligatiile angajatorilor de a implementa, pe baza
principiilor generale de prevenire, mdsurile necesare pentru asigurarea securitatii si
protectia lucrdtorilor care fisi desfdsoard activitatea la locurile de muncd din
industria extractiva de suprafatd.

Grupul tinta al acestei actiuni il constituie toate tipurile de intreprinderi (mici,
mijlocii si mari, cu capital de stat, privat si mixt) care efectueaza activitati de
extractie in sectorul de activitate miniera (cod CAEN: 05,07,08).

Obiectivele urmarite sunt:

- verificarea modului de respectare de catre angajatori a legislatiei in domeniul
securitatii si sanatatii in munca in industria extractiva de suprafata;

- verificarea modului in care serviciile interne de prevenire si protectie din industria
extractiva de suprafata si subteran isi desfasoara activitatea, sunt organizate si si
indeplinesc atributiile;

- adoptarea masurilor de prevenire impotriva caderilor de la acelasi nivel in
industria extractiva de suprafata si subteran;

- verificarea modului in care angajatorii aplica practic prevederile H.G. nr.
1049/2006 1in industria extractiva si subteran, informarea si consultarea
lucratorilor despre cele mai eficiente mijloace de protectie privind securitatea si
sanatatea in munca.

Actiunea de control se desfasoara in trei etape:

- in lunile ianuarie si februarie 2021 se deruleaza campania de informare a
angajatorilor din judetul Caras-Severin care desfasoara activitati miniere de
suprafata;

- 1n intervalul martie - octombrie 2021 se vor desfasura actiuni de control la
angajatorii din grupul tinta;

- in luna noiembrie inspectorii de munca vor verifica daca angajatorii controlati au
dus la indeplinire masurile dispuse la controlul anterior.
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