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In perioada 25-31.01.2022 inspectorii de munca din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Caras-
Severin au desfasurat actiuni de control in cadrul Campaniei Nationale pentru identificarea cazurilor
de munca nedeclarata la angajatorii care isi desfasoara activitatea in domeniul depozite - cod
CAEN 5210.

Au fost verificati 19 angajatori, nu s-au aplicat sanctiuni contraventionale, insa au fost dispuse 19
masuri de remediere a neconformitatilor constatate.

Principalele deficiente identificate:

- neevidentierea orei de incepere si de sfarsit a programului de lucru in foile colective de prezenta;
- lipsa acordului scris cu privire la conditiile in care se tine evidenta muncii pentru lucratorul mobil;
- completarea Registrului electronic de evidenta a salariatilor cu date eronate;

- nerespectarea modelului-cadru al contractului individual de munca;

- neinitierea negocierii colective in vederea incheierii contractului colectiv de munca la nivel de
unitate;

- netransmiterea in termen a incetarii contractului individual de munca in registrul electronic de
evidenta a salariatilor;

- necompletarea regulamentului intern si a contractului individual de munca cu toate clauzele
obligatorii.

Reamintim faptul ca munca nedeclarata constituie un fenomen extrem de nociv din cauza
consecintelor sociale si economice pe care le produce:

- persoana care presteaza munca nedeclarata este lipsita de protectie sociala, fiind privata de
drepturile conferite de un contract de munca, cum ar fi cele referitoare la concediul de odihna si la
concediul medical; nu are siguranta platii muncii prestate, plata facandu-se in functie de bunavointa
angajatorului;

- angajatorul e lipsit de posibilitatea legala de a responsabiliza pe lucrator pentru eventualele
prejudicii produse de acesta;

- conditii precare de munca pentru lucratori si riscurile pe care acestea le implica pentru sanatatea
lucratorilor;

- fondurile sociale si bugetul de stat sunt prejudiciate prin sustragerea de la plata impozitelor si a
contributiilor sociale.
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