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COMUNICAT DE PRESA

Tn luna mai 2020, inspectorii de munca din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca
Caras-Severin au efectuat 185 controale, fiind dispuse angajatorilor 141 masuri
obligatorii in scopul remedierii deficientelor constatate. Au fost aplicate sanctiuni
contraventionale in valoare totala de 403.500 lei.

Principalele deficiente constatate: neintocmirea in forma scrisa a contractului
individual de munca; primirea la munca a salariatului in perioada in care acesta are
contractul individual de munca suspendat; neacordarea repausului saptamanal si a
sporului de noapte; transmiterea electronica a datelor in REVISAL fara respectarea
termenului legal; neefectuarea controlului medical periodic; neintocmirea
instructiunilor proprii tinand cont de specificul activitatii; neinstruirea lucratorilor
avand in vedere noile riscuri reprezentate de infectia cu SARS CoV-2, etc.

La 7 angajatori a fost identificata munca nedeclarata pentru 18 persoane, angajatorii
in cauza activand in urmatoarele domenii de activitate: exploatare forestierd,
constructii, fabricarea painii, pazd si protectie.

Au fost comunicate de catre angajatori 8 evenimente care au avut ca urmari 5 cazuri
de incapacitate temporara de munca si 3 decese, iar la sfarsitul cercetarilor se va
stabili daca sunt accidente de munca.

In baza Legii nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional
desfasurate de zilieri, s-au luat in evidenta 273 zilieri, iar conform Legii nr. 62/2011
a dialogului social, s-au inregistrat 2 contracte colective de munca.
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