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Inspectia Muncii: intdlnire de lucru transnationald, 8 - 9 martie 2016,
Bucuresti

"ENACTING - Activarea cooperdrii si invatarii reciproce pentru o detasare
transnationala corecta a lucratorilor”

Proiectul ENACTING este al patrulea proiect pe care Inspectia Muncii il realizeaza
impreuna cu Institutul Guglielmo Tagliacarne si Directia pentru Activitdti de
Inspectie din cadrul Ministerului Muncii Italian (Direzione generale per lattivita
ispettiva - Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali), fapt care reflecta
colaborarea excelenta dintre organizatiile noastre si arata deschiderea Inspectiei
Muncii pentru cooperare internationala. Participarea in acest proiect alaturi de
autoritati de inspectie, impreuna cu organizatii sindicale si organizatii patronale,
demonstreaza existenta unei convergente a intereselor, pentru o mai buna
intelegere a fenomenului detasarii transnationale a lucratorilor intre statele
membre ale Uniunii Europene. Aceasta tema isi pastreaza actualitatea si dupa 20
de ani de la adoptarea Directivei 96/71/CE.

"Urmdrim cu interes ultimele evolutii in plan politic, generate de asteptatele
propuneri ale Comisiei Europene 1in «cadrul pachetului normativ privind
mobilitatea lucrdtorilor si ne exprimdm satisfactia pentru progresul in materia
cooperdrii administrative realizat prin noua Platformd europeand pentru
combaterea muncii nedeclarate.

In planul concret al cooperdrii cu autoritdtile din celelalte state membre, din
postura de stat predominant de origine a detasarilor transnationale, observam o
crestere cu 45% a numdrului de cereri prin Sistemul IMI in anul 2015, in raport cu
anul 2014. Inspectia Muncii a fost destinatara a 17% dintre cererile de informatii
in domeniul detasdrii transnationale a lucrdtorilor din ultimul an, la nivelul
intregii Uniuni Europene.

In acest context, dezvoltarea unor relatii de cooperare cu celelalte autoritdti de
inspectie, impreund cu informarea si consultarea partenerilor sociali, reprezintd
un obiectiv permanent si deosebit de important al Inspectiei Muncii. Sunt convins
cd Proiectul ENACTING va contribui la indeplinirea acestui obiectiv, iar workshop-
ul transnational va reprezenta o etapd importantd in acest demers.” a declarat
domnul Dantes Nicolae BRATU, inspector general de stat al Inspectiei Muncii.
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La eveniment au participat experti reprezentand autoritati de inspectie a muncii
(Inspectia Muncii - Romania, Direzione generale per l'attivita ispettiva - Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali - Italia si Direction générale Contréle des lois
sociales - Service public federal Emploi, Travail et Concertation sociale - Belgia),
autoritati publice nationale (Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Vdrstnice - Romania si Ministre de la Mobilité - SPF Mobilité et
Transports - Belgia), organizatii sindicale europene (European Federation of
Building and Woodworkers si European Transport Workers’ Federation),
organizatii sindicale nationale (CSC-Transcom - Belgia, CISL Confederazione
Italiana Sindacati Lavoratori - Italia, FILCA-CISL si FIT-CISL - Italia si IG-BAU -
Germania), organizatii patronale nationale (ANCE Associazione Nazionale
Costruttori Edili - Italia si ANITA Associazione Nazionale Imprese Transporti
Automobilistici - Italia), asociatii non-guvernamentale (/SCOS CISL - Istituto
Sindacale per la Cooperazione allo Sviluppo - Italia, Arbeit und Leben e.V. -
Germania si ADAPT - ltalia) si coordonatorul proiectului Fondazione "Instituto
Guglielmo Tagliacarne” - Italia. Inspectia Muncii a fost reprezentata de doamna
Larisa Otilia PAPP, director in cadrul directiei control relatii de munca si domnul
Catdlin TACU, sef serviciu control relatii de munca in cadrul Inspectoratului
Teritorial de Munca lasi. Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice a fost reprezentat de doamna Mddalina DOBRE si doamna
Daniela MOTORGA. Din partea Inspectiei Muncii au mai participat domnul Marius
LIXANDRU, inspector sef al Inspectoratului Teritorial de Muncd Dambovita,
domnul Remus FURTUNA, inspector sef adjunct securitate si sanatate in munca, in
cadrul Inspectoratului Teritorial de Muncd Sibiu, doamna Maria MOTANTAU, sef
serviciu control relatii de munca - Inspectia Muncii, impreuna cu doamna Daniela
Luminita MIRCEA, doamna Marcela Marilena VOICU si domnul Florin COSMA,
inspectori de munca din cadrul serviciului control relatii de munca - Inspectia
Muncii.

Lucrdrile au vizat problematica detagdrii transnationale a lucratorilor in
cadrul prestdrilor de servicii intre statele membre ale Uniunii Europene, in
special cu privire la urmatoarele aspecte:

- procesul de transpunere a Directivei 2014/67/UE;

- schimbul de informatii si cooperarea transnationald intre autoritdtile de
inspectie a muncii;

- combaterea fraudei, abuzului si abaterilor in legdturd cu detasarea
transnationala a lucratorilor;
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- salariul minim si nivelul minim de remunerare aplicabil lucratorilor detasati
transnational,

- acorduri colective cu implicatii transnationale;

- raspunderea solidara si buna conduita in lanturile de subcontractare.

In acelasi context, pe 9 martie 2016, la sediul Inspectiei Muncii, a avut loc o
intalnire de lucru intre doamna Roberta FABRIZI, director in cadrul Direzione
generale per lattivita ispettiva - Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali -
Italia si domnul Dantes Nicolae BRATU, inspector general de stat al Inspectiei
Muncii. Discutiile au cuprins aspecte privind modul de organizare si perspectivele
de evolutie ale celor doua autoritati de inspectie, precum si posibilitatile de
continuare si dezvoltare a bunelor relatii de colaborare transnationala
interinstitutionald. Tn acest sens, ambele parti si-au ardtat disponibilitatea de a
actualiza si completa Protocolul de colaborare bilaterald existent, pentru a
raspunde mai bine cerintelor generate de dinamica mobilitatii lucratorilor in
cadrul Uniunii Europene. Modalitatea concreta de reinnoire a Protocolului
urmeaza sa fie stabilita in a doua jumatate a acestui an, cel mai probabil in
cadrul unei intalniri bilaterale care ar putea avea loc la Roma - Italia.

Implicarea activa a Inspectiei Muncii intr-o forma variata de actiuni care
vizeaza cooperarea internationala cu autoritati si organizatii din alte state
membre ale Uniunii Europene, dovedeste determinarea pentru a raspunde cét
mai bine necesitatilor pietei europene a fortei de munca, in scopul protejarii
drepturilor lucratorilor si asigurarii unui tratament corect al angajatorilor, in
cadrul complex al mobilitatii europene a resurselor umane.
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