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Nr. 280 din 13.01.2014

Comunicat de presa

privind stabilirea salarului de baza minim brut pe tara garantat in plata

Inspectoratul Teritorial de Muncad Caras-Severin aduce in atentia angajatorilor si
angajatilor faptul ca, incepind cu data de 01.01.2014 salariul de bazi minim brut pe tara garantat
in plata va fi de 850 lei lunar, iar incepand cu 01.07.2014 va fi de 900 lei lunar, conform H.G. nr. 871
din 14.11.2013.

Pentru personalul din sectorul bugetar, nivelul salariului de baza, potrivit incadrarii, nu
poate fi inferior nivelului salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata.

Stabilirea, pentru personalul incadrat in baza unui contract individual de munca, de salarii
de baza sub nivelul celui minim brut pe tara constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda de
la 1.000 lei la 2.000 lei.

Totodata dorim sa informam angajatorii cu privire la urmatoarele aspecte:

- conform art. 17 alin. 5 din Codul Muncii, republicat, coroborat cu art. 4 alin. 2 din H.G.
500/2011, angajatorii au obligatia de a intocmi acte aditionale la contractele individuale de munca,
respectiv de a transmite in Registrul general de evidentd a salariatilor modificarea salariului de
bazi minim brut pe tari pani cel tarziu in ziua lucritoare anterioara implinirii termenului de 20 de
zile lucratoare.
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