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Ref: Activitatea desfasurata de Inspectoratul Teritorial de Munca al Judetului Caras-
Severin in luna aprilie 2015

in cursul lunii aprilie 2015, Inspectoratul Teritorial de Munca al Judetului Caras-Severin a efectuat
la agentii economici din judet un numar de 175 controale, din care 105 in domeniul relatiilor de
munca si 70 in domeniul securitatii si sanatatii in munca, aplicand in total amenzi contraventionale
in valoare de 111.500 lei.

Au fost identificate 45 persoane care lucrau la «negru» la trei angajatori, doi dintre acestia fiind
sanctionati cu amenda totala in valoare de 50.000 lei, iar altui angajator i s-a intocmit denunt penal
deoarece avea 40 de persoane fara forme legale de angajare.Persoanele prinse la negru activau la
angajatori din domeniul exploatarii forestiere si activitati de invatamant.

Sanctiunile din domeniul relatiilor de munca, in valoare totala de 78.500 lei, au fost aplicate in
principal pentru: neintocmirea in forma scrisa a contractului individual de munca, nerespectarea
timpului de lucru si timpului de odihna, nerealizarea masurilor dispuse, neinformarea la inspectorat
cu privire la munca de noapte, efectuarea de activitati de catre agentii de plasare a fortei de
munca inainte de a fi inregistrati la inspectorat.

Sanctiunile din domeniul securitatii si sanatatii in munca, in valoare de 33.000 lei, au fost aplicate
pentru neluarea masurilor de protectie impotriva exploziilor; pentru folosirea instalatiilor de ridicat
neautorizate ISCIR; pentru schele executate necorespunzator, cu pericol de cadere de la inaltime,
neacordarea echipamentului individual de protectie; instruirea necorespunzatoare a lucratorilor.A
fost sistata activitatea la un angajator care nu a respectat masurile de securitate si sanatate in
munca la lucrarile de anvelopare a cladirilor.

in decursul lunii aprilie, angajatorii au comunicat 10 evenimente soldate cu 8 cazuri de
incapacitate temporara de munca si 2 decese, iar dupa ce vor fi finalizate cercetarile, se va stabili
daca sunt sau nu accidente de munca.

S-au dispus in total 267 de masuri ferme pentru remedierea deficientelor constatate in timpul
controalelor.

Inspectoratul Teritorial de Munca al Judetului Caras-Severin va urmari modul de indeplinire a
masurilor dispuse si va continua actiunile de control.

Persoana de contact: Aga Mihaela - inspector de munca
Telefon: 0752012772
06.05.2015

Mihaescu Eugenia Florica

Inspector Sef

Str. Traian Lalescu, nr. 22, Resita, Caras-Severin
Tel.: +4 0255214419; fax: 0255215208
itmcaras@itmcaras.ro

www.itmcaras.ro



