
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Campania Naţională 
privind respectarea de către transportatorii rutieri a prevederilor legale referitoare la încheierea şi 

executarea contractelor individuale de muncă, a timpului de lucru şi de odihnă a conducătorilor auto 

(lucrători mobili), respectiv a prevederilor legale privind securitatea şi sănătatea în muncă 

 

 

             Analizând statisticile accidentelor de muncă la nivel naţional, se constată faptul că a crescut numărul 

total de accidentaţi în domeniul de activitate „transporturi terestre”, de la 5,3 % în anul 2012 la 5,8 % în anul 

2013, cât şi numărul total de accidentaţi mortal în acelaşi domeniu, respectiv  de la 8,4 % în anul 2012 la 

11,6 % în anul 2013. 

    Având în vedere Raportul privind rezultatele obţinute ca urmare a desfăşurării campaniei similare 

pe parcursul anului 2013, cât şi obiectivele specifice ale Inspecţiei Muncii, s-a impus continuarea acţiunilor 

de control în domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă şi respectiv, în domeniul relaţiilor de muncă privind 

respectarea prevederilor legale de încheiere şi executare a contractelor individuale de muncă, a timpului de 

lucruşi de odihnă ale conducătorilor auto, în colaborare cu Inspectoratul de Stat pentru Controlul în 

Transportul Rutier. 

            În perioada 01.05.-30.06.2014, Inspectoratul Teritorial de Muncă al Judeţului Caraş-Severin, prin 

echipele formate din inspectori de muncă din cadrul Serviciului Control Relaţii de muncă şi Serviciului 

Sănătate şi Securitate în Muncă, a declanşat acţiuni de control atât pe teren (trafic) cât şi la sediul 

angajatorilor care desfăşoară activităţi economice principale sau secundare de transport rutier de marfă şi 

persoane. 

             Astfel, din cele 18 controale efectuate împreună cu reprezentanţii ISCTR Caraş-Severin, au fost 

finalizate 5 controale la angajatorii care aveau sediul social în judeţul nostru.La ceilalţi angajatori depistaţi în 

trafic pe raza judeţului Caraş-Severin, instituţia noastră a înaintat documentele obţinute în timpul controlului 

către alte inspectorate teritoriale de muncă din ţară (Bucureşti, Olt, Bihor, Călăraşi, Satu-Mare, Dolj, Vâlcea, 

Constanţa, Mehedinţi, Gorj şi Timiş) în vederea finalizării controalelor. 

            În urma controalelor nu s-au constatat încălcări ale prevederilor legale referitoare la încheierea şi 

executarea contractelor individuale de muncă, a timpului de lucru şi de odihnă a conducătorilor auto 

(lucrători mobili), respectiv a prevederilor legale privind securitatea şi sănătatea în muncă. 

                

 

 

 

 

  

 

  

 
 Persoană de contact: Aga Mihaela – inspector de muncă 

Telefon: 0752012772, e–mail: mihaela.aga@itmcaras.ro 

30.07.2014 

 

 

INSPECTOR ŞEF, 

Mihăescu Eugenia Florica 
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