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Ref: Activitatea desfasurata de Inspectoratul Teritorial de Munca al Judetului Caras-
Severin in luna februarie 2015

in perioada lunii februarie 2015, Inspectoratul Teritorial de Munca al Judetului Caras-Severin a
efectuat la agentii economici din judet un numar de 161 controale, din care 91 in domeniul
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contraventionale in valoare de 180.500 lei.

in cadrul actiunilor de control, au fost identificate 19 persoane care lucrau la «negru» la 9
angajatori, 8 dintre angajatori fiind sanctionati cu amenda totala in valoare de 120.000 lei, iar la un
singur angajator au fost depistate 7 persoane care lucrau fara forme legale.Acestuia din urma i s-a
intocmit denunt penal, fapta savarsita fiind infractiune.Domeniile de activitate ale angajatorilor
care au fost descoperiti cu persoane la «negru» sunt: constructii, prelucrare lemn, intretinere si
reparatii autovehicule, cresterea animalelor, alimentatie publica, fabricare articole sportive,
comert.

Sanctiunile din domeniul relatiilor de munca, in valoare totala de 144.000 lei, au fost aplicate in
principal pentru: neintocmirea in forma scrisa a contractului individual de munca, neinregistrarea
contractului individual de munca in aplicatia electronica constituita la nivel national Revisal,
nerespectarea repausului saptamanal, intermedierea fortei de munca fara a avea acest drept, etc.

Sanctiunile din domeniul securitatii si sanatatii in munca, in valoare de 36.500 lei, au fost aplicate
pentru neevaluarea riscurilor pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, neinstruirea lucratorilor,
neluarea masurilor necesare pentru acordarea primului ajutor, necomunicarea stadiului de realizare
a masurilor stabilite in cercetarea evenimentelor, neutilizarea echipamentului individual de
protectie, etc.

In intervalul de timp mentionat, angajatorii au comunicat 4 evenimente soldate cu 2 cazuri de
incapacitate temporara de munca si 2 decese, iar dupa finalizarea cercetarilor aceste evenimente
vor fi incadrate sau nu ca accidente de munca.

in urma controalelor s-au dispus in total 279 de masuri ferme pentru a remedia deficientele
constatate.

Inspectoratul Teritorial de Munca al Judetului Caras-Severin va urmari modul de indeplinire a
masurilor dispuse si va continua actiunile de control.
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