INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA CARAS-SEVERIN

03.08.2023
COMUNICAT DE PRESA

Aducem la cunostinta faptul ca inspectorii de munca au competente in activitatea de
inspectie pentru respectarea prevederilor legale privind regimul substantelor si preparatelor
chimice periculoase, iar impiedicarea accesului inspectorilor de munca in spatiile de lucru
sau de desfasurare a operatiunilor cu substante si preparate toxice si foarte toxice ori refuzul
de a pune la dispozitie datele si documentele solicitate de catre acestia se sanctioneaza cu
amenda de la 5.000 lei la 10.000 lei pentru persoanele fizice si cu amenda de la 20.000 lei la
60.000 lei pentru persoanele juridice.

Conform Legii nr. 360/2003 privind regimul substantelor si preparatelor chimice
periculoase, producatorii, distribuitorii, utilizatorii, importatorii si exportatorii sunt obligati
sa furnizeze inspectoratului teritorial de munca pe raza caruia isi desfasoara activitatea,
inainte de inceperea acesteia, lista cu substantele si preparatele chimice periculoase pe care
le vor detine, cu precizarea categoriei din care fac parte, care pot pune in pericol sanatatea
angajatilor in mediul de munca.

In ceea ce priveste instruirea lucratorilor in domeniul securitatii si s&natatii in munca, fiecare
angajator are obligatia de a asigura ca fiecare lucrator sa primeasca o instruire suficienta si
adecvata in domeniul securitatii si sanatatii in munca, adaptata evolutiei riscurilor sau
aparitiei unor noi riscuri, periodica si ori de cate ori este necesar. In acelasi timp, angajatorul
are obligatia ca, tinand seama de natura activitatilor din intreprindere si/sau unitate, sa
evalueze riscurile pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, inclusiv la alegerea
echipamentelor de munca, a substantelor sau preparatelor chimice utilizate si la amenajarea

locurilor de munca.

Totodata, pentru a asigura un nivel ridicat de protectie a sanatatii umane si a mediului,
inclusiv promovarea unor metode alternative pentru evaluarea pericolelor pe care le prezinta
substantele precum si libera circulatie a substantelor pe piata interna, angajatorul va
respecta prevederile Regulamentului nr. 1907/2006 privind inregistrarea, evaluarea,
autorizarea si restrictionarea substantelor chimice (REACH).

Pentru neindeplinirea obligatiei privind instruirea lucratorilor sau evaluarea riscurilor, legea
securitatii si sanatatii in munca prevede amenzi de pana la 8.000 lei. Amenzi de la 5.000 lei
la 10.000 lei sunt prevazute si pentru nerespectarea reglementarilor de securitate si sanatate
in munca privind:

- fabricarea, transportul, depozitarea, manipularea sau utilizarea substantelor ori
preparatelor chimice periculoase si a deseurilor rezultate;

- prevenirea prezentei peste limitele maxime admise a agentilor chimici, fizici sau biologici,
precum si suprasolicitarea diferitelor organe sau sisteme ale organismului uman.

Precizam ca, de la inceputul anului pana in prezent, 19 angajatori au depus la ITM Caras-
Severin lista cu substantele si preparatele chimice periculoase.

INSPECTOR SEF PURTATOR DE CUVANT

IANCU PANDURU Mihaela Aga
inspector de munca

Str. Traian Lalescu, nr. 22, Resita, Caras-Severin
Tel: +4 0255214419; fax: 0255215208
itmcaras@itmcaras.ro

www.itmcaras.ro



