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COMUNICAT DE PRESA

Aducem la cunostinta angajatorilor cat si altor persoane interesate ca prin Legea
nr.232/2017 se aduc modificari Legii nr.156/2000 (R) privind protectia cetatenilor romani
care lucreaza in strainatate.

Actul normativ care a intrat in vigoare la data de 5 martie 2018, stabileste noi conditii
pentru functionarea agentului de plasare a fortei de munca care poate fi doar persoana
juridica.

Printre noile obligatii ale agentului de plasare a fortei de munca mentionam faptul ca acesta
nu mai are dreptul de a percepe tarif de mediere, comisioane sau alte taxe.Totodata are
obligatia de a asigura incheierea contractelor individuale de munca dintre cetatenii romani
si angajatorii straini si in limba romana.

Amintim faptul ca un contract de mediere (contract de naturd civild incheiat de cdtre agentul de
plasare a fortei de muncd si cetdteanul romdn) trebuie sa contina: denumirea angajatorului din
strainatate/tara pentru care se face medierea in vederea angajarii, adresa, numarul de
telefon/fax, descrierea muncii si a conditiilor de munca, durata timpului de munca, durata
contractului individual de munca, salarizare, conditiile de transport, de locuit.

Pentru mai multe detalii, cei interesati sunt invitati sa consulte pagina de web a institutiei
noastre accesand urmatorul link: https://www.inspectiamuncii.ro/web/itm-caras-
severin/munca-in-strainatate.
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