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COMUNICAT DE PRESA

Ref: Activitatea desfasurata de Inspectoratul Teritorial de Munca al Judetului Caras-
Severin in luna septembrie 2014

in luna septembrie 2014, Inspectoratul Teritorial de Munca al Judetului Caras-Severin a efectuat la
agentii economici din judet un numar de 252 controale, din care 154 in domeniul relatiilor de
munca si 98 in domeniul securitatii si sanatatii in munca, aplicand in total amenzi contraventionale
in valoare de 156.000 lei.

in cadrul actiunilor de control, au fost identificate 9 persoane care lucrau la «negru» la 5
angajatori, acestia din urma fiind sanctionati cu amenda totala de 90.000 lei.Domeniile de
activitate ale angajatorilor care au folosit munca fara forme legale sunt constructiile, prelucrarea
lemnului, comert, agricultura. Precizam ca pentru fiecare persoana identificata fara forme legale,
angajatorii pot fi sanctionati cu amenda cuprinsa intre 10.000 si 20.000 lei.

Sanctiunile din domeniul relatiilor de munca, in valoare de 119.000 lei, au fost aplicate pentru
nerespectarea legislatiei muncii privind evidenta orelor lucrate, munca suplimentara, neacordare
repaus saptamanal, neeliberare documente la solicitarea scrisa a propriilor salariati, necompletarea
elementelor contractelor individuale de munca in aplicatia electronica constituita la nivel
national(Revisal), munca fara forme legale.

Sanctiunile din domeniul securitatii si sanatatii in munca, in valoare de 37.000 lei au fost aplicate in
principal pentru nerealizarea controlului medical periodic, neefectuarea instruirii lucatorilor in
domeniul securitatii si sanatatii in munca, necomunicarea evenimentelor la inspectorat,
neasigurarea masurilor de securitate a lucratorilor pentru lucrdrile executate la inaltime,
nedetinere aviz de functionare ISCIR, etc.

in cursul lunii septembrie 2014, angajatorii au comunicat 3 evenimente soldate cu tot atatea cazuri
de invaliditate temporara de munca.Dupa finalizarea cercetarilor efectuate de inspectorii de munca
aceste evenimente vor fi incadrate sau nu ca accidente de munca.

n urma controalelor s-au dispus in total 281 de masuri pentru remedierea deficientelor constatate.

Inspectoratul Teritorial al Judetului Caras-Severin va urmari modul de indeplinire a masurilor
dispuse si va continua actiunile de control.
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