
Aprobat,  Iancu Panduru 

       INSPECTOR ȘEF 

 

ANEXA 1 la Decizia nr. 51/03.07.2025 

LISTA DOCUMENTELOR CARE CONTIN INFORMATII  DE  INTERES PUBLIC 

                 CONFORM ART. 5 LIT. g   DIN LEGEA NR. 544/2001 

1. Actele normative care reglementează organizarea şi funcţtionarea Inspectoratului Teritorial 

de Muncă Caraş-Severin, Regulamentul de Organizare si Functionare al inspectoratelor 

teritoriale de munca și structura organizatorică(organigrama); 

2.      Bilanţul contabil ; 

3.     Bugetul de venituri şi cheltuieli ; 

4.      Cont execuţie cheltuieli ; 

5.      Comunicate de presă ; 

6.      Date extrase din Registrul General de Evidenţă a Salariaţilor în format electronic 

7.      Dosarele achiziţtiilor publice ; 

8.     Evidenţa petiţiilor adresate Inspectoratului Teritorial de Muncă Caraş-Severin; 

9.     Evidenţa solicitărilor de informaţii de interes public în baza Legii nr. 544/2001 

10.   Informatii privind nivelurile tarifelor care se plătesc, in cotidiţiile legii, pentru serviciile 

prestate de  Inspectoratele teritoriale de muncă ; 

11.    Lista societăţiilor comerciale înregistrate la Inspectoratul Teritorial de Muncă Caraş-

Severin in baza art. 9 lit. e din Legea nr. 156/2000, modificată si completată. 

12. Metodologia de lucru pentru înregistrarea la inspectoratul teritorial de muncă a agenţilor de 

ocupare a forţei de muncă în străinatate în conformitate cu prevederile art. 8 alin.1, lit.a  din Legea 

nr, 156/2000 privind protecţia cetăţenilor români care lucrează în străinătate ; 

13.  Programul anual de achiziţii; 

14.   Programul cadru anual de acţiuni al Inspectoratului Teritorial de Muncă Caraş-Severin; 

15.   Protocoale de colaborare cu diferite autorităţi şi instituţii publice ; 

16.   Raportul anual de activitate al Inspectoratului Teritorial de Muncă Caraş-Severin; 

17.   Situaţii privind angajatorii care au detaşat salariaţi pe teritoriul României; 

18. Sinteza rezultatelor controalelor privind depistarea si combaterea muncii nedeclarate; 

19. Sinteza rezultatelor controalelor privind aplicarea prevederilor art.260 alin.l din Codul Muncii; 

republicat cu modificările si completările ulterioare; 

20.  Sinteza rezultatelor obţinute în cadrul Campaniilor Naţionale; 

21.      Sinteza rezultatelor controalelor privind respectarea unor legi speciale:  Legea nr. 108/1999, 

republicată modificată si completată, Legea nr.156/2600, OG nr.25/2014,  Legea nr.15/2017, HG 

nr. 337/2017, Legea nr. 202/2002 republicată, OUG nr.96/2003 modificată si completată, HG nr, 

295/2025, Legea nr.52/2011); 

22.   Situaţii privind detaşarea salariaţilor în cadrul prestării de servicii transnationale pe teritoriul 

României; 

23.   Situaţii privind persoanele mediate şi angajate în străinătate, conform anexei nr.2 din HG nr. 

384/2000, 

24. Tematici de control 

 
  C.C.R.P. 
  Angelica Berzescu 

 

 

 

 


