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Pe rol solutionarea cererii avand ca obiect reprezentativitate sindicat, formulati de
petentul SINDICATUL "SANITAS” Moldova Nous, prin presedinte Tincabi Elena Carmen.

La apelul nominal facut in sedintd lipseste reprezentantul petentului.

Procedura este legal indeplinit.

S-a facut referatul cauzei de citre grefier, aratindu-se ci s-a depus sentinta civild nr.
1154/14.11.2000, incheierea nr. 349/12.09.201 7, pronuntate de Judecatoria Moldova Noua.

In temeiul art. 255 alin. 1 Cod procedura civilg, rap. la art. 258 alin. 1 Cod procedura
civild, apreciind ca probele solicitate de petentd sunt admisibile potrivit legii si duc la
solutionarea procesului, instanta incuviinteazi proba cu inscrisurile depuse la dosar de
petenta.

In baza art. 244 Cod procedurd civild instanta constati terminati cercetarea
Judecdtoreasca si retine cauza in pronuntare.

INSTANTA,

Asupra cauzei de fata constati urmitoarele:

Prin cererea inregistratd pe rolul acestei instante la data de 30.04.2024 sub nr.
613/261/2024, petentul SINDICATUL “SANITAS” Moldova Nouad, prin presedinte Tincabd
Elena Carmen, a solicitat inregistrarea reprezentativititii sindicatului la nivel de unitate.

in sustinerea cererii a depus urmatoarele inscrisuri: dovada de depunere a unei copii
scrise si in format electronic a dosarului privind reprezentativitatea sindicatului la
Inspectoratul Teritorial de Muncad Caras-Severin, declaratia presedintelui de sindicat cu
privire la  numdrul total de membri ai sindicatului, adresa 1523/12.04.2024 a Spitalului
Orasenesc Moldova Noua privind numérul total de angaj ati 1n unitate si numarul de membri ai
sindicatului SANITAS: tabelul nominal privind membrii de sindicat, procesul-verbal al
sedintei din 27.07.2023, Incheierea nr. 349/12.09.2017 a Judecédtoriei Moldova Noua,
pronuntata in dosarul 642/261/2017, Sentinta civild nr. 1154/14.11.200 pronuntatd de
Judecitoria Moldova Noui in dosarul 1397/C/2000.

Cererea este scutita de plata taxei judiciare de timbru conform art. 182 din Legea
367/2022.

Analizand actele si lucrarile dosarului, instanta retine urmatoarele:

in fapt, instanta retine ca Sindicatul ”SANITAS” Moldova Noud, din cadrul Spitalului
Orasenesc Moldova Noud a dobandit personalitate juridicd in baza Sentintei civile nr.
1154/14.11.2000, pronuntatd de Judecatoria Moldova Noud in dosarul 1397/C/2000, iar prin

A

Incheierea cu nr. 349/12.09.2017 pronuntatd de Judecitoria Moldova Noui in dosarul



642/261/2017 s-a luat act de modificarile aduse componentei comitetului de conducere,
potrivit Hotararii din 7.04.2017 s membrilor de sindicat.

Instanta retine cd din totalul de 136 angajati ai Spitalului Ordsenesc Moldova Noua 84
sunt membri ai sindicatului SANITAS, astfel cum rezultd din adresa cu nr. 1523/12.04.2024
emisi de Spitalul Orasenesc Moldova Noud si din declaratia reprezentantului sindicatului.

Totodatd, instanta constata cd petentul are statul legal de sindicat, are independenta
organizatoricd si patrimoniald, iar numérul de membri ai sindicatului reprezinta cel putin 35%
din numarul angajatilor Spitalului Ordsenesc Moldova Noua.

De asemenea, petentul a depus dosarul de reprezentativitate la Inspectoratul Teritorial
de Munca Caras-Severin.

In drept, potrivit art. 54 alin. 1 lit. C din Legea 367/2022 a dialogului social, ”Sunt
reprezentative la nivel national, la nivel de sector de negociere colectiva sau grup de unitati,
la nivel de unitate sindicatele care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

(...)C. la nivel de unitate: a) au statut legal de sindicat sau federatie sindicald; b) au
independentd organizatoricé si patrimoniald; ¢ numarul de membri ai sindicatului sau, dupa
caz, ai sindicatelor componente ale federatiei sindicale reprezinté cel putin 35% din numarul
total de angajati /lucratori aflati intr-un raport juridic de muncé sau un raport de serviciu cu
unitatea. ”’

De asemenea, art. 54 din legea 367/2022 a dialogului social mai prevede: ” (3)

Indeplinirea de citre organizatiile sindicale a conditiilor de reprezentativitate se constata, la
cererea acestora, de citre instanta competentd in a cérei razd teritoriald 1si au sediul, prin
depunerea la instantd a documentatiei prevézute la art. 55.
Conform art. 55 lit. D din Legea 367/2022 a dialogului social, "Dovada indeplinirii conditiilor
de reprezentativitate se face astfel: (..) D. la nivel de unitate: a) copie a hotdrdrii
Jjudecdtoresti definitive de dobdndire a personalitdfii juridice de cdtre organizafia sindicald si
a ultimei hotdardri judecdtoresti definitive de modificare a statutului si/sau a componentei
organului executiv de conducere; b) declaratie pe propria raspundere semnatd de
reprezentantul legal al organizatiei sindicale privind numdrul total de membri de sindicat; c)
adeverinti eliberata de angajator sau certificat eliberat de Inspectia Muncii, privind numérul
de angajati/lucratori din unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de date organizata la
nivelul Inspectiei Muncii cu registrele generale de evidenta a salariatilor depuse de angajatori;
d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Munca a unei copii a dosarului de
reprezentativitate.

Fata de aceste considerente, constatind ca sunt Indeplinite conditiile de
reprezentativitate, conform art. 54 alin. 1 lit. C si art. 55 lit. D din Legea 367/2022, instanta va
admite cererea li va constata indeplinite conditiile legale de formd si de fond privind
reprezentativitatea petentului SINDICATUL ” SANITAS” Moldova Noud la nivel de unitate
Spitalul Ordsenesc Moldova Noud. La rdmanerea definitiva a hotdrarii, aceasta se va
comunica Ministerului Muncii si Protectiei Sociale.

PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGII,
HOTARASTE:

Admite cererea formulatd de SINDICATUL “SANITAS” MOLDOVA NOUA, din
cadrul Spitalului Ordsenesc Moldova Noud, cu sediul in Moldova Noud, str. Sfinta Varvara,
nr. 1, judetul Caras-Severin, prin reprezentant Tincaba Elena Carmen, in calitate de presedinte
al sindicatului.

Constatid ci Sindicatul ”SANITAS” MOLDOVA NOUA, din cadrul Spitalului
Orasenesc Moldova Noud, indeplineste conditiile de reprezentativitate la nivelul unitétii
Spitalul Ordsenesc Moldova Noua.



Cu drept de apel in termen de 30 de zile de la comunicare, la instanta ierarhic
superioard. Apelul se depune la Judecatoria Moldova Noua.

Pronuntatd prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin mijlocirea grefei instantei,
conform art. 396 alin. 2 Cod proceduri civild astizi, 19.06.2024.

PRESEDINTE GREFIER
Anca CRISTOI Marioara DAMIAN
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